Fachcurriculum

Fachoberschule fur Wirtschaft, Grafik und Kommunikation Brixen

Fach: Betriebswirtschaft Fachrichtung Verwaltung, Finanzwesen und Marketing

und Kapitalflussrechnung
analysieren und die
wirtschaftliche Lage anhand von
Lage- und Revisionsberichte
interpretieren

und externe Bilanzkontrolle

Berechnung von Indexzahlen: Liquiditats-, Erfolgs-, und
Vermdgenskennzahlen

Bewegungsbilanz und Kapitalflussrechnung

Erstellen von Jahresabschliissen mit eigenen Daten

Verschiedene Jahresabschliisse: Industriebetrieb, Handelsbetrieb, Bankbetrieb

kdnnen

- Die verschiedenen
Jahresabschliisse
unterscheiden kdnnen

- Sich in der Fachsprache korrekt
ausdriicken

Medienkompetenz

i rverwei - N : . : :
Lerninhalte Suugndeereﬁ € | Bezug zu fachspezifischen Bezug zu Uibergreifenden | Methodisch-didaktische
. . Kenntnisse N Kompetenzen Kompetenzen Hinweise - Unterl n
Fertigkeiten ! 5. Klasse Fachern ompetenze ompetenze eise - Unterlage
Betriebswirtschaftslehre
Finanzbuchhaltung und vorbereitende Abschlussbuchungen, Jahresabschluss
Neugliederung der Erfolgsrechnung und der Vermégensiibersicht, - Jahresabschluss It. ZGB und Lernunterlagen des P,
Jahresabschluss anhand Bewertungskriterien, Abschluss IAS/IFRS, IAS/IFRS erstellen, mittels Lernunterlagen des
zivilrechtlicher Bestimmungen Berechnung von Indexzahlen: Liquiditats-, Erfolgs-, und Kennzahlen auswerten und Tramontanaverlages
erstellen , Betriebe Vermoégenskennzahlen interpretieren kénnen Zivilgesetzbuch, Fachartikel aus
unterschiedlicher Branchen . B bil d Kapitalfl h - Mit eigenen Daten einen * Lem- und Sudtiroler Wirtschaftszeitung
anhand geeigneter Kennzahlen Jahresabschluss, Bilanzanalyse, ot e e L o 5 ¥ i Jahresabschluss erstellen Planungskompetenz Fallbeispiele Jahresabschluése von
geeig Kapitalflussrechnung, interne Neugliederung der Erfolgsrechnung und der Vermdgensibersicht Mathematik e Informations- und piele,

ausgewahlten von Sudtiroler
Betrieben analysieren,
Anwendung Microsoft Office Excel,
Querverbindung zum Programm
Radix

Einkommen- und
Wertschdpfungssteuer eines
Unternehmens berechnen

steuerrechtliche Bestimmungen,
Mehr-/Wenigerrechnung

Die Steuern: IRPEF, IRES, IRAP,

Handels- und Steuerbilanz,

Ermittlung der verschiedenen Steuerbemessungsgrundlagen,
Berechnung der Steuern,

Verbuchung der Steuern

Volkswirtschafts-
lehre

Ermittlung der Steuergrundlage
und der Steuern

- Sich in der Fachsprache korrekt
ausdriicken

e Lern- und
Planungskompetenz

Lernunterlagen des
Tramontanaverlages, Lernunterlage
des PI, Simulation einer
Steuerberechnung

Geeignete Finanzierungsformen
fur den jeweiligen
Finanzierungsbedarf vorschlagen

Kurz-, mittelfristige- und
langfristige Finanzierungsformen

Innen-, Auf3en, Eigen und Fremdfinanzierung
Selbstfinanzierung

Beteiligungsfinanzierung
Abfertigungsfinanzierung

Verschiedene Formen der Bankfinanzierung
Kreditwirdigkeitsprifung

Kreditvergabe

Rechtskunde

- Uber die verschiedenen
Finanzierungsmoglichkeiten
Bescheid wissen

- Je nach Bedarf geeignete kurz-
und langfristige
Finanzierungsformen
bestimmen koénnen

- Sich in der Fachsprache korrekt
ausdrucken

e Lern- und
Planungskompetenz

Lernunterlage des PI,

aktuelle Artikel aus
Fachzeitschriften, Fachreferate von
Banken Lernunterlagen des
Tramontanaverlages,

Versicherungs und

Akteure auf den Finanzmarkten

Unterscheidung der Akteure auf den Finanzmarkten
Identifikation der Merkmale von Finanzprodukten

Volkswirtschafts-

- Eigenschaften der Akteure auf
den Finanzmarkten diskutieren

- Merkmale von Finanzprodukten
kennen

- Vorschlage in Bezug auf
spezifische Finanzsituationen

e Lern- und
Planungskompetenz

Abweichungsanalyse und
Reporting

Erstellen von Businessplanen (Investitionsplan, Planerfolgsrechnung u.
Kapitalbedarfs- und Finanzplan

Kontrolle und Controlling

Aufgaben des Controllers

Der Werkzeugkasten des Controllers

anwenden kénnen
Marketingplane ausarbeiten
kénnen

Fahigkeit eigenstandig Budgets
zu erstellen

¢ Vernetztes Denken und
Problemlésekompetenz

. . Finanzprodukte Spezifische Finanzsituationen lehre : ¢ Methodenkompetenz
Finanzprodukte fir Unternehmen Finanz- und Bankgeschafte Mathematik unterbreiten e Vernetztes Denken und
Bankdokumente - Berechnungen im Problemlosekompetenz
Zusammenhang mit Finanz-
und Bankgeschéften
- Bankdokumente analysieren
Betrieblicher Regelkreis 3ﬁig?r?gﬁ;eén§ggill(&els - Lernen die rich_t_ige Reihenfolge
Businessplan einschlief3lich Strategische und operative Planung bei der Durchfiihrung _qu . Lernunterlagen des PlI,
; . unternehmerischen Tatigkeit
Instrumente — auch EDV-gestutzt | Marketingplan Businessplan _ o _ cinzuhalten e Lern- und Lernunterlagen des _
zur strategischen und operativen Budgetierung Marktanalyse und Aus_arbeltung von Marketingplanen mit Bezug zur _ - Instrumente der strategischen Planungskompetenz Tramqptqnaverla_ges, Fachgrtlkel
Unternehmensfiihrung einsetzen Kostenrechnung Unternehmensstrategie ' Mathematik Planung an Fallbeispielen « Methodenkompetenz aus Sl_Jdtl_roIer Wirtschaftszeitung,
Aufbau und Arten von Businessplénen IKT Fallbeispiele,

Anwendung Microsoft Office Excel,
Software der Handelskammer
Bozen




Fachcurriculum

Fachoberschule fur Wirtschaft, Grafik und Kommunikation Brixen

Kostenrechnung

Aufgaben und Bedeutung der Kostenrechnung
Unterschiede : Aufwendungen- Kosten
Kostenrechnungsarten: Ist- Plan- Voll- Teilkostenrechnung
Kostenarten —Kostenstellen- Kostentragerrechnung
Divisionskalkulation

Der Betriebsabrechnungsbogen
Prozesskostenrechnung

Die Deckungsbeitragsrechnung

Die Break- Even- Analyse

Budgetierung

Die Budgetpolitik im Unternehmen

Budgetprinzipien

Von den Teilbudgets zu den Gesamtbudgets

Die Abweichungsanalyse

Budgetkontrolle

Reporting (betriebliche Informationssysteme, integrierte
Unternehmenkommunikation)

- Abweichungsanalysen
durchftihren und diesbeziiglich
berichten

- Imstande sein

Preiskalkulationen

durchzufuhren

Kostenrechnung bei

betrieblichen Entscheidungen

einsetzen kdnnen

Auftragsentscheidungen

vornehmen

Preisuntergrenze und

Gewinnschwelle bestimmen

kénnen

Sich in der Fachsprache
korrekt ausdriicken

- Integrierte
Kommunikationsplane fiir
Zielgruppen entwicklen

Organisationsstrukturen und -
modelle

entwicklungsbedingte
Veranderungen

Arten von
Organisationsstrukturen
Personal in
Organisationsstrukturen

Geschichtliche Entwicklung von Organsationsstrukturen

Entwicklung im rdumlichen und kulturellen Vergleich von lokalen und
nationalen und globalen Wirtschaftssystemen

Arten von Organisationsstrukturen und deren Vor- und Nachteile,
Informationsflisse

Arbeitsmarkt und Personalmanagement

Geschichte
Volkswirtschaft

- Erkennen von Verénderungen
der Organisationsstruktur eines
Betriebes als Folge von
Veranderungen des
wirtschaftlichen Umfeldes

- Personal als Erfolgsfaktor,
aktuelle Entwicklungen

- Arbeitsmarkt

e Lern- und
Planungskompetenz

¢ Methodenkompetenz

¢ Vernetztes Denken und
Problemlésekompetenz

Sozial und Umweltbilanzen
interpretieren und die soziale
Verantwortung des
Unternehmens daraus ableiten

Sozial- und Umweltbilanz

Die gesellschaftliche Verantwortung des Unternehmens
Sozialbilanzen

Der Mehrwert des Betriebes

Revision von Sozialbilanzen

Volkwirtschafts-
lehre
Religion

-Die besondere Rolle des
Unternehmers in der
Gesellschaft wahrnehmen

- Bedeutung von Sozialbilanzen
verstehen und

e Lern- und
Planungskompetenz

¢ Methodenkompetenz

¢ Vernetztes Denken und
Problemlésekompetenz

Lernunterlagen des
Tramontanaverlages,
Sozialbilanzen von ausgewahlten
Betrieben begutachten

Die Fachgruppe BWL




