
 

 

 
 
 
 

 
 

Siamo orgogliosi di poter comunicare che il nostro istituto ha ottenuto l'accreditamento come scuola 
ErasmusPlus nella primavera 2023. Principi di base del progetto sono inclusione e diversità, sostenibilità 
ambientale, comportamento responsabile e istruzione digitale e partecipazione dei giovani alla vita 
democratica.  
 
I principali obiettivi che intendiamo perseguire entro la scadenza del progetto sono tre 
1. Conoscere, sperimentare e adottare le metodologie didattiche più adeguate da adottare negli ambienti 

di apprendimento, che da quest'anno sono diventati disciplinari: le alunne e gli alunni si spostano da un 
istituto all'altro, mentre le/i  docenti rimangono nel loro istituto e li accolgono. Ciò prevedete 
l'implementazione della didattica che fa uso consapevole e ragionato degli strumenti digitali per 
preparare le nostre studentesse e i nostri studenti al mondo del lavoro e dello studio. 
 

2. Il multilinguismo per docenti e studenti e studentesse. Tutti gli interessati, in base a criteri selezionati 
dalla commissione ErasmusPlus dell'Istituto, avranno la possibilità di partecipare a corsi di formazione 
(docenti e personale non docente) e progetti scolastici con scuole partner all'estero (studenti). 
Tutte le lingue della nostra provincia, italiano, tedesco e ladino, così come tutte le altre lingue presenti 
a scuola, avranno la possibilità di essere valorizzate e praticate durante i progetti all'estero così come 
nelle occasioni in cui avremo il piacere di poter ospitare ospiti  dall'estero. 
 

3. La nostra scuola lavora per essere scuola sostenibile, ma il cammino è ancora lungo, tante sono ancora 
le strade che vogliamo percorrere per raggiungere alcuni dei  nostri obiettivi principali più accessibili: 
niente più uso di bottiglie di plastica monouso, risparmio di carta (riduzione drastica delle fotocopie, 
cibo di qualità esente da imballaggi di plastica e non biodegradabili, risparmio energetico…). Ci 
piacerebbe che docenti e studenti fossero più consapevoli e rispettosi del nostro ambiente, anche a 
scuola, soprattutto a scuola.  

 
Le seguenti mobilità saranno promosse dalla nostra scuola nei prossimi 4 anni: 
• Mobilità per gruppi di studenti: Un gruppo di studenti parteciperà a un soggiorno di apprendimento 

all'estero della durata di due fino a 30 giorni. 
• Mobilità a breve termine per singoli studenti: Gli studenti effettueranno un soggiorno all'estero della 

durata di 10 fino a 29 giorni presso una scuola partner. 
• Mobilità a lungo termine per singoli studenti: Gli studenti trascorreranno un periodo all'estero che va 

da uno a dodici mesi presso una scuola partner. 
• Mobilità a breve termine per docenti e personale non docente: I docenti e il personale non docente 

parteciperanno a corsi, conferenze o scuole all'estero per una o due settimane. 
 
Per il primo anno di progetto abbiamo previsto di  
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• far partecipare ca. 6-10 docenti e personale non docente a corsi di aggiornamento, job shadowing e 
conferenze sulla didattica innovativa, sulla sostenibilità e sul benessere nella vita lavorativa per un 
benessere nell'ecosistema scolastico; 

• organizzare un progetto di scambio culturale tra  un piccolo gruppo di alunni/alunne appartenenti ad 
una classe o a più classi dle nostri istituto, con un partner esterno. Il progetto che prevediamo di 
organizzare verterà su tema della sostenibilità. Socializzazione e uso delle lingue saranno altri aspetti 
che faranno parte del progetto.  

 
Siamo lieti di accogliere studenti e studentesse, insegnanti e futuri docenti che desiderano visitare la nostra 
scuola e il nostro meraviglioso paese. 
 
Chi potrà candidarsi e come? 
I singoli alunni a partire dalla seconda classe possono candidarsi per una mobilità Erasmus+ che si svolgerà 
nell'anno scolastico successivo.  
Gli interessati potranno candidarsi per progetti di breve (da 10 giorni a 29 giorni) e lunga mobilità (da un 
mese a 12 mesi) inviando una lettera di motivazione alla referente Erasmus+ Cristina Corbetta 
(tecorcri@fo-brixen.it) entro il 12.02.2024.  
Per i progetti di gruppo (classe o interclasse), verranno comunicati via mail/registro digitale e pubblicati su 
questa pagina, di volta in volta, i termini per la candidatura, qualora fosse necessari una selezione dei 
partecipanti.  
 
La selezione verrà effettuata in base ai seguenti criteri: 
1. Impegno personale (motivazione e dedizione) 
2. Competenze linguistiche 
3. Competenze sociali e comportamentali 
4. Bisogni di apprendimento speciali 
5. Prestazioni scolastiche (nessuna valutazione insufficiente alla fine del quadrimestre oppure dell'anno 

scolastico) 
6. Frequenza regolare delle lezioni e un voto in condotta non sotto l’otto 
7. Possibilità di ospitare alunni dall'estero 
 
La selezione dei docenti e del personale non docente, a partire dall'anno scolastico 2024-25, avverrà 
secondo i seguenti criteri: 
 
1. evidente interesse nel rinnovamento/adeguamento della propria didattica  
2. interesse ad apprendere/approfondire una o più lingue straniere 
3. interesse ad approfondire la tematica della sostenibilità per agire sul resto della comunità scolastica 
4. disponibilità a condividere con il resto del collegio docenti le esperienze legate alle mobilità  mediante 

disseminazione scritta (e orale) 
5. non aver svolto una mobilità relativa allo stesso obiettivo/ambito nell'anno precedente 
6. non aver svolto più di una mobilità nell'anno scolastico precedente 
 
Le mobilità del personale docente e non docente è finalizzato al raggiungimento degli obiettivi indicati nel 
progetto 2021-2027 e dovranno essere documentate e monitorate per la stesura della relazione finale, che 
determinerà il successo o meno del progetto annuale.  
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